
1. Arbeidsøkt med kommunestyret:      24.10.2024 

Den 24. oktober 2024 ble det gjennomført en arbeidsøkt med kommunestyret som en del av 

revisjonen av kommuneplanens samfunnsdel. Økten, som fant sted på Lovund Hotell under 

budsjettdugnaden, varte i to timer og inkluderte både informasjon, diskusjoner og gruppearbeid. I 

tillegg til kommunestyret, var også representanter fra blant annet ungdomsrådet og eldrerådet til 

stede under budsjettdugnaden og deltok i arbeidsøkten. 

De første 20 minuttene ble brukt til å presentere funn fra tidligere medvirkningsaktiviteter, inkludert 

resultatene fra folkemøtene. Deltakerne, inkludert de fra ungdomsrådet og eldrerådet, fikk en 

oppdatering om hvor i prosessen revisjonen står, med mål om å gi dem en tydelig forankring i 

arbeidet og en forståelse av den ønskede samfunnsutviklingen. 

Arbeidsgruppen for samfunnsdelen oppsummerte de viktigste langsiktige utfordringene og 

presenterte de følgende satsningsområder: 

 

Figur 1, Langsiktige utfordringer 

 

Figur 2, Foreslåtte satsningsområder 

2. Arbeidsøkten: 

Under første del av arbeidsøkten, som var en individuell oppgave, ble deltakerne bedt om å reflektere 

over listen med foreslåtte satsningsområder og vurdere om den var tilstrekkelig dekkende. For å 

støtte opp om refleksjonen benyttet vi menti.com, hvor deltakerne kunne gi tilbakemeldinger 

anonymt. Det ble raskt klart at de fleste var enige i de foreslåtte områdene, men noen mente listen 
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kunne utvides. To områder ble foreslått som tillegg: turisme og kultur/kulturnæring. Dette ble 

fremmet til tross for at «næringsutvikling» allerede var inkludert som et overordnet satsningsområde. 

 

Figur 3, Resultater fra del 1 – Menti.com 

I del 2 av arbeidsøkten ble deltakerne delt inn i grupper på tvers av politiske partier, med 

representanter fra de ulike rådene, for å diskutere og prioritere de foreslåtte satsningsområdene. 

Gruppene hadde 30-40 minutter til å jobbe sammen, og under diskusjonene ble menti.com brukt for 

å samle inn tilbakemeldinger og synspunkter i sanntid. Dette gjorde det mulig å vise resultatene 

direkte, slik at deltakerne kunne se hvordan de ulike gruppene prioriterte områdene, og det skapte en 

åpen og dynamisk diskusjon. 

Etter at resultatene var vist, ble det åpnet for en felles diskusjon om hvordan de prioriterte områdene 

hang sammen. Det ble tydelig at flere av de foreslåtte satsningene overlappet eller hadde tette 

forbindelser med hverandre. 

Det oppstod imidlertid et lite problem med menti.com, og etter møtet måtte resultatene 

dobbeltsjekkes, da noen deltakere også hadde notert sine tilbakemeldinger på papir. Til tross for 

dette ble de endelige resultatene samlet inn og presentert, som vist på bildet under. 



 

Figur 4, Resultater fra del 2 - Menti.com 

Som en avslutning på arbeidsøkten ble deltakerne bedt om å knytte konkrete mål og strategier til de 

3–5 viktigste satsningsområdene, som de tidligere hadde prioritert. Dette ble gjort for å konkretisere 

hvordan de foreslåtte områdene kunne følges opp i praksis, og for å sikre at de valgte områdene 

hadde klare, målbare målsettinger som kunne styre fremtidige tiltak. 

 

Figur 5, Forslag gruppe 1 - Microsoft forms 



 

Figur 6, Forslag gruppe 2 - Microsoft forms 



 

Figur 7, Forslag gruppe 3 - Microsoft forms 

 

Figur 8, Forslag gruppe 4 - Microsoft forms 

3. Konklusjon: 

Arbeidsøkten bidro til å tydeliggjøre retningen for revisjonen av samfunnsdelen og sikret en aktiv 

deltakelse fra kommunestyret. Til tross for at det var sent på dagen, var stemningen god, og 

deltakerne viste et imponerende engasjement og deltok aktivt i diskusjonene. 

Arbeidsøkten la dermed et solid grunnlag for det videre arbeidet med kommuneplanen, og 

engasjementet fra deltakerne viste at det er et sterkt ønske om å bidra til utviklingen av kommunen. 

 


